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СЕМЬЯ КАК СУБЪЕКТ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ, 

ФОРМЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 
Семья -это субъект педагогического взаимодействия, малая социальная группа, 

основанная на браке, кровном родстве, связанная общностью быта, отношениями.  
Типы семьи: патриарх-модернизированный(роль отца); детоцентрический 

(ребенок в центре); супружеский (равный); материнский (созданный матерью ради 

ребенка); неполный.  
По составу: нуклеарная (2супруга без детей); неполная; полная; отдельная семья 

(от родителей); расширенная (дедушка, бабушка).  
Функции: репродуктивная, хозяйственно-экономическая, воспитательная, 

досуговая (праздничная) коммуникативная, социализации. 
В настоящее время семья переживает кризис: падение рождаемости; рост 

разводов, распад семей (первое место в мире); активный рост внебрачной рождаемости; 

массовый отказ несовершеннолетних матерей от детей; жестокое обращение с детьми. 
Задача образовательного учреждения - определение путей продуктивного 

взаимодействия с родителями, расширение круга их психолого-педагогических знаний, 

оказание помощи в понимании своеобразия развития личности ребенка 
Сотрудничество – общение на «равных», где никому не принадлежит привилегия 

указывать, контролировать, оценивать. 
Взаимодействие – способ организации совместной деятельности, которая 

осуществляется на основании общения в условиях открытости обеих сторон, когда не 

ущемляется ничья свобода. 
ПРИНЦИПЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ДОУ И СЕМЬИ 
Открытость детского сада для семьи: каждому родителю обеспечивается 

возможность знать и видеть, как живёт и развивается их ребёнок. 
Сотрудничество педагогов и родителей в воспитании ребёнка, основанное на 

доверии и позитивных способах общения; родители и педагоги являются партнёрами в 

воспитании и обучении детей. 
Создание активной развивающей среды, обеспечивающей единые подходы к 

развитию личности в семье и детском коллективе. 
Организация работы с родителями на основе изучения общих и частных проблем 

в воспитании и развитии дошкольников, а также реальных потребностей и интересов 

родителей. 
Знание педагогами и родителями воспитательных возможностей коллектива и 

семьи, максимальное использование воспитательного потенциала в совместной работе 

с детьми. 
Постоянный анализ процесса взаимодействия семьи и дошкольного учреждения, 

его промежуточных и конечных результатов и последовательное планирование 

дальнейшего сотрудничества на их основе. 
Осуществление открытого и доверительного взаимодействия с родителями 

воспитанников имеет ряд преимуществ: 



Во-первых, отмечается положительный и эмоциональный настрой педагогов и 

родителей на совместную работу по воспитанию детей. Родители уверены в том, что 

ДОУ всегда поможет им в решении педагогических проблем и в то же время не 

навредит, так как будут учитываться мнения семьи предложения по взаимодействию с 

ребёнком. Педагоги, в свою очередь, заручаются пониманием со стороны родителей в 

решении проблем (от материально-хозяйственных до воспитательно-образовательных). 
Во-вторых, учитывается индивидуальность ребёнка. Педагог постоянно 

поддерживает контакт с семьёй, знает особенности, привычки своего воспитанника и 

учитывает их в своей деятельности, что ведёт к повышению эффективности 

педагогического процесса. 
В-третьих, родители берут на себя ответственность за развитие ребёнка и 

осознают, что дошкольное учреждение является лишь помощником в деле воспитания 

и обучения дошкольника. В целом, появляется возможность реализации единой 

программы воспитания и развития детей в детском саду и семье. 
 
 


